
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ υπ' αριθμ. ΣΟΧ 6/2024
για την πρόσληψη καλλιτεχνικού προσωπικού

με σύναψη σύμβασης εργασίας ορισμένου χρόνου με αντίτιμο

Ο Δήμος Χαλκηδόνος
Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις του άρθρου 280 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α΄) «Νέα Αρχιτεκτονική της
Αυτοδιοίκησης της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως ισχύουν.

2. Τις διατάξεις του άρθρου 71 του ν. 5016/2023 σύμφωνα με τις οποίες «Εξαιρείται του πεδίου
εφαρμογής του π.δ. 85/2022 (Α’ 232) η απασχόληση καλλιτεχνών για την παροχή αμιγώς
καλλιτεχνικού έργου σε φορείς του δημοσίου τομέα, υπό την έννοια της περ. α’ της παρ. 1 του
άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α’ 143)».

3. Τις διατάξεις των άρθρων 103 & 107 του Ν.4483/17 (ΦΕΚ 107/Α/31.07.2017).
4. Τις διατάξεις του άρθρου 170 και της παρ. 5 του άρθρου 223 του ν. 3584/2007 «Κύρωση του

Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143/Α).
5. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 2 του ν.4765/2021 «Εκσυγχρονισμός του συστήματος

προσλήψεων στον δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής
Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις (ΦΕΚ 6/15.01.2021 τεύχος Α΄).

6. Τις διατάξεις των παρ. 2 & 8 του άρθρου 26 του ν.4325/2015 «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης
–Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και
άλλες διατάξεις (ΦΕΚ 47/τ.Α΄).

7. Τις διατάξεις του άρθρου 1 του Π.Δ. 476/1981 (ΦΕΚ 132/Α/1981) «Περί τροποποιήσεως και
συμπληρώσεως διατάξεων του Π. Δ. 523/1980 αφορωσών εις τα ειδικά τυπικά προσόντα
προσωπικού επί συμβάσει ιδιωτικού δίκαιου, προ πλήρωσιν οργανικών θέσεων Ο.Τ.Α».

8. Τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 2 του Π.Δ 524/80 περί καθορισμού διαδικασίας επιλογής
του επί συμβάσει εργασίας ιδιωτικού δικαίου τεχνικού και βοηθητικού προσωπικού των Ο.Τ.Α.

9. Τις διατάξεις του Β.Δ. 16/66(ΦΕΚ 7/Α/1966) «Περί ιδρύσεως ιδιωτικών μουσικών ιδρυμάτων».
10. Τις διατάξεις του άρθρου 24 του ν. 2690 /1999 ΦΕΚ (45/09.03.1999 τεύχος Α) «Κύρωση του

κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας και άλλες διατάξεις».
11. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης

Απριλίου 2016 για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας των
δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και για την ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών
και την κατάργηση της οδηγίας 95/46/ΕΚ (Γενικός Κανονισμός για την Προστασία Δεδομένων),
καθώς και τις διατάξεις του νόμου του Ελληνικού Κοινοβουλίου 4624/2019 (ΦΕΚ 137/Α΄) «Αρχή
Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, μέτρα εφαρμογής του Κανονισμού (ΕΕ)
2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 για την
προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού
χαρακτήρα και ενσωμάτωση στην εθνική νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/680 του
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 και άλλες διατάξεις».

12. Την υπ΄ αριθμ. 126/2024 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Χαλκηδόνος Ν.
Θεσσαλονίκης με θέμα: «Προγραμματισμός προσλήψεων προσωπικού ιδιωτικού δικαίου
ορισμένου χρόνου με κάλυψη δαπάνης υπό τη μορφή αντιτίμου, στο Δημοτικό Ωδείο Κουφαλίων
για τη διδακτική περίοδο 2024-2025».

13. Το υπ΄ αριθμ. 76433/05-07-2024 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-
Θράκης με θέμα: «Εισηγητική έκθεση για πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου
χρόνου στο Δήμο Χαλκηδόνoς Ν. Θεσσαλονίκης (με αντίτιμο ή λοιπές αντικαταβολές)».

14. Την υπ΄ αριθμ. 59348/14-08-2024 (ΑΔΑ: 62734ΜΤΛ6-O54) απόφαση του Υπουργού
Εσωτερικών, με την οποία εγκρίθηκε για το Δήμο Χαλκηδόνος η απασχόληση δεκατεσσάρων
(14) ατόμων, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου έναντι αντιτίμου.

15. Το υπ΄ αριθμ. 59747/19-08-2024 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα: «Έγκριση
πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (με αντίτιμο)».

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΝΟΜΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ
ΔΗΜΟΣ ΧΑΛΚΗΔΟΝΟΣ

Κουφάλια, 12 Σεπτεμβρίου 2024
Αριθμ. Πρωτ.: 13251
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16. Την υπ΄ αριθμ. 182/2024 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Χαλκηδόνος Ν.
Θεσσαλονίκης με θέμα: «Λήψη απόφασης για τη συγκρότηση τριμελούς επιτροπής για την
κατάταξη και επιλογή Καλλιτεχνικού Προσωπικού και Καλλιτεχνικού Διευθυντή στο Δημοτικό
Ωδείο Κουφαλίων του Δήμου Χαλκηδόνος».

17. Tην υπ΄ αριθμ. πρωτ. 93035/06-09-2024 απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης
Μακεδονίας – Θράκης με θέμα “Συγκρότηση επιτροπής επιλογής καλλιτεχνικού προσωπικού για
το Δήμο Χαλκηδόνος Ν. Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με το άρθρο 4 παρ.2 του Π.Δ 524/1980”.

18. Το από 09-09-2024 έγγραφο του Αυτοτελούς Γραφείου Δημοτικού Ωδείου με θέμα: «Τυπικά
προσόντα πρόσληψης καλλιτεχνικού προσωπικού για το Δημοτικό Ωδείο Κουφαλίων του Δήμου
Χαλκηδόνος, σύμφωνα με τις διατάξεις του ΠΔ 524/1980».

19. Το υπ. αριθμ. πρωτ 13079/09-09-2024 ερώτημα της Υπηρεσίας και την υπ. αριθμ. 32071/10-
089-2024 απάντηση της τριμελούς επιτροπής, για το αντικείμενο της πρακτικής δοκιμασίας και
τα επικουρικά προσόντα (όπου και αν απαιτηθούν).

20. Την υπ΄αριθμ. 9217/21-06-2024 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου
Χαλκηδόνος για την ύπαρξη των σχετικών πιστώσεων.

21. Τις διατάξεις του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Χαλκηδόνος (ΦΕΚ
1506/τ.Β’/20-06-2016), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει (ΦΕΚ 1091/τ.Β΄/02-04-2019).

Ανακοινώνει
Την πρόσληψη καλλιτεχνικού – διδακτικού προσωπικό με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού

δικαίου ορισμένου χρόνου με αντίτιμο, με διάρκεια σύμβασης έως εννέα (9) μηνών, συνολικού
αριθμού δεκατεσσάρων (14) ατόμων, για τις διδακτικές ανάγκες του Δημοτικού Ωδείου
Κουφαλίων του Δήμου Χαλκηδόνος, για τη διδακτική περίοδο 2024-2025 και συγκεκριμένα ανά
υπηρεσία, ειδικότητα και διάρκεια σύμβασης, αριθμού ατόμων (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α) με τα αντίστοιχα
απαιτούμενα (τυπικά και τυχόν πρόσθετα) προσόντα (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β):

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ (ανά κωδικό θέσης)

Κωδικός
θέσης Υπηρεσία Ειδικότητα Διάρκεια

σύμβασης
Αριθμός
ατόμων

1 Δήμος Χαλκηδόνος
Δημοτικό Ωδείο Κουφαλίων ΤΕ Καλλιτεχνικός Διευθυντής – Μουσικός Έως 9 μήνες 1

2 Δήμος Χαλκηδόνος
Δημοτικό Ωδείο Κουφαλίων

ΤΕ Δάσκαλος Πιάνου – Πληκτροφόρων
Οργάνων Έως 9 μήνες 2

3 Δήμος Χαλκηδόνος
Δημοτικό Ωδείο Κουφαλίων ΤΕ Δάσκαλος Κιθάρας Έως 9 μήνες 2

4 Δήμος Χαλκηδόνος
Δημοτικό Ωδείο Κουφαλίων ΤΕ Δάσκαλος Βιολιού – Εγχόρδων Οργάνων Έως 9 μήνες 1

5 Δήμος Χαλκηδόνος
Δημοτικό Ωδείο Κουφαλίων

ΤΕ Δάσκαλος Θεωρητικών και Ανώτερων
Θεωρητικών Μαθημάτων Έως 9 μήνες 1

6 Δήμος Χαλκηδόνος
Δημοτικό Ωδείο Κουφαλίων ΤΕ Δάσκαλος Πνευστών Οργάνων Έως 9 μήνες 1

7 Δήμος Χαλκηδόνος
Δημοτικό Ωδείο Κουφαλίων ΤΕ Δάσκαλος Χορωδίας Έως 9 μήνες 1

8 Δήμος Χαλκηδόνος
Δημοτικό Ωδείο Κουφαλίων ΤΕ Δάσκαλος Μονωδίας Έως 9 μήνες 1

9 Δήμος Χαλκηδόνος
Δημοτικό Ωδείο Κουφαλίων ΔΕ Δάσκαλος Ακορντεόν Έως 9 μήνες 1

10 Δήμος Χαλκηδόνος
Δημοτικό Ωδείο Κουφαλίων

ΔΕ Δάσκαλος Μουσικής Προπαιδείας -
Μουσικοκινητικής Έως 9 μήνες 1

11 Δήμος Χαλκηδόνος
Δημοτικό Ωδείο Κουφαλίων ΔΕ Δάσκαλος Μπουζουκιού Έως 9 μήνες 1

12 Δήμος Χαλκηδόνος
Δημοτικό Ωδείο Κουφαλίων ΔΕ Δάσκαλος Κρουστών Οργάνων Έως 9 μήνες 1
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ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ

Οι υποψήφιοι θα πρέπει:
1. Να είναι Έλληνες πολίτες ή πολίτες χώρας μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή να έχουν

αποκτήσει την ελληνική Ιθαγένεια με πολιτογράφηση τουλάχιστον προ ενός έτους.
2. Να είναι ηλικίας από 21 και άνω.
3. Να έχουν την Υγεία που τους επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων της αντίστοιχης θέσης.
4. Να μην έχουν κώλυμα κατά το άρθ. 16 του Ν.3584/2007
5. Οι άνδρες μέχρι την λήξη προθεσμίας υποβολής αιτήσεων να έχουν εκπληρώσει τις

στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή να έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές.

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό θέσης)

Κατηγορία Κωδικός
θέσης

Τίτλος σπουδών
και

λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα

TE 1

1. Δίπλωμα σύνθεσης ή πιάνου ή οργάνου συμφωνικής ορχήστρας ή κλασικής
κιθάρας ή μονωδίας μαζί με πτυχίο φυγής και δεκαετής τουλάχιστον διδακτική
προϋπηρεσία σε Μουσικό Εκπαιδευτικό Ίδρυμα (Ωδείου, Μουσικής Σχολής ή
παραρτήματος) ή δίπλωμα πιάνου ή οργάνου συμφωνικής ορχήστρας ή κλασικής
κιθάρας ή μονωδίας και δεκαετής τουλάχιστον συναφής καλλιτεχνική
σταδιοδρομία, που αποδεικνύεται με παραστατικά στοιχεία, που αφορούν ρεσιτάλ
ή σύμπραξη με ορχήστρες ως σολίστ. Ο τίτλος σπουδών μπορεί να προέρχεται: i)
από το Κρατικό Ωδείο Θεσσαλονίκης ή αναγνωρισμένο Ωδείο ή Μουσική Σχολή της
ημεδαπής, ii) από Ανώτατο Εκπαιδευτικό Ίδρυμα ή Ανώτερη Σχολή χώρας
κράτους - μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, iii) από Ανώτατο Εκπαιδευτικό Ίδρυμα
ή Ανώτερη Σχολή χώρας εκτός Ευρωπαϊκής Ένωσης με αναγνωρισμένη ισοτιμία,
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 10 παραγρ. 13.α του Ν. 3207/03 (Φ.Ε.Κ.
302/Α/24-12-2003).
2. Απολυτήριο εξατάξιου Γυμνασίου ή Λυκείου της ημεδαπής ή ισότιμο της
αλλοδαπής.

ΤΕ 2 έως 8

1. Πτυχίο ή δίπλωμα μουσικής ειδίκευσης αναγνωρισμένου μη ανώτατου
εκπαιδευτικού ιδρύματος της ημεδαπής

ή
Πτυχίο μουσικής ειδικότητας του άρθρου 8 παρ. 5 του Ν.2158/1993 (Α΄ 109)

ή
Πτυχίο ισότιμο και αντίστοιχο της αλλοδαπής

και
2. Απολυτήριο εξατάξιου Γυμνασίου ή Λυκείου της ημεδαπής ή ισότιμο της

αλλοδαπής. Αν ο μουσικός δεν κατέχει απολυτήριο εξατάξιου γυμνασίου ή
λυκείου της ημεδαπής ή ισότιμο της αλλοδαπής, απαιτείται πενταετής
εμπειρία στην εκτέλεση του οικείου μουσικού οργάνου, που αποδεικνύεται
από βεβαίωση Αρχιμουσικού ή επικεφαλής μπάντας ή ορχήστρας.

Σημείωση 1: Για τη διδασκαλία των αναγνωρισμένων σπουδών από το ΥΠ.ΠΟ,
απαιτείται δίπλωμα ή πτυχίο της ειδικότητος του διδασκομένου μαθήματος. (αρ.
16, ΒΔ 16/1966)
Σημείωση 2: Για τη διδασκαλία των αναγνωρισμένων σπουδών από το ΥΠ.ΠΟ
στις Σχολές Παραδοσιακής Μουσικής, γίνονται δεκτοί:

α) όσοι/-ες έχουν διδάξει παραδοσιακή μουσική επί μια τουλάχιστον 5ετία σε
αναγνωρισμένα Μουσικά Εκπαιδευτικά Ιδρύματα ή, εναλλακτικά,

β) όσοι/-ες διαθέτουν τουλάχιστον 10ετή καλλιτεχνική σταδιοδρομία στην
παραδοσιακή μουσική, που αποδεικνύεται με έγγραφα, που αφορούν
συμμετοχή τους σε συναυλίες και άλλες δημόσιες μουσικές εμφανίσεις,
δισκογραφία, δημοσιευμένο ερευνητικό ή συνθετικό έργο
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ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ

Οι ενδιαφερόμενοι δηλώνουν συμμετοχή συμπληρώνοντας αίτηση στην οποία αναφέρουν
ρητά τον κωδικό της θέσης που διεκδικούν. Έχουν δικαίωμα να υποβάλουν αίτηση σε έναν (1)
κωδικό θέσης. Μαζί με την αίτησή τους πρέπει να υποβάλλουν υποχρεωτικά τα εξής
δικαιολογητικά:

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΑ

1. Αίτηση που βρίσκεται στο τέλος της παρούσας ανακοίνωσης ή λαμβάνεται ηλεκτρονικά από
την ιστοσελίδα του Δήμου Χαλκηδόνος

2. Επικυρωμένο φωτοαντίγραφο των δυο όψεων του δελτίου ταυτότητας, ή διαβατηρίου.
3. Επικυρωμένα φωτοαντίγραφα των τίτλων σπουδών
4. Υπεύθυνη Δήλωση του Ν 1599/86 στην οποία δηλώνεται:
 Η εκπλήρωση των στρατιωτικών υποχρεώσεων (μόνο για άντρες) ή η νόμιμη απαλλαγή και

η αιτία της απαλλαγής . Κάθε πράξη του βίου του η οποία θα ασκούσε επιρροή στην κρίση
της καταλληλόλητας του για την υπηρεσία που προορίζεται, ιδιαίτερα δε εάν τυχόν έχει
καταδικαστεί λόγω ποινικού αδικήματος.

 Αν υπηρετεί ή προϋπηρέτησε σε οποιαδήποτε ειδικότητα σε Δημόσιο ή Νομικό Πρόσωπο
Δημοσίου Δικαίου ή Οργανισμό Τοπικής Αυτοδιοικήσεως, τα χρονικά διαστήματα που
υπηρετεί ή υπηρέτησε και εφ' όσον εξήλθε από την υπηρεσία, την αιτία αποχώρησης.

 Ότι δεν τελεί υπό απαγόρευση ή δικαστική αντίληψη και ότι δεν παραπέμφθηκε με
τελεσίδικο Βούλευμα για κάποιο από τα αναφερόμενα στο άρθρο 22 του Π. Δια/τος 611/77
εγκλήματα έστω και εάν δεν επακολούθησε ποινική δίκη λόγω παραγραφής, καθώς και εάν
εκκρεμεί εναντίον του κατηγορία για οποιοδήποτε πλημμέλημα ή κακούργημα

 Ότι έχει διαβάσει την προκήρυξη και αποδέχεται ανεπιφύλακτα τους όρους αυτής
 Ότι ο υποψήφιος/α εφόσον επιλεγεί θα είναι διαθέσιμος/η να διδάξει σε οποιοδήποτε

κτήριο και περιοχή του Δήμου που υπάρχει ανάγκη και ζήτηση αντίστοιχου γνωστικού
καλλιτεχνικού αντικειμένου για το οποίο υπέβαλλε αίτηση και για όσες ώρες του ζητηθεί .

Σε περίπτωση πτυχίου ή τίτλου σπουδών της αλλοδαπής, προκειμένου για τη διενέργεια
του κατ’ άρθρο 28, παρ. 8 του ν. 4305/2014, ελέγχου γνησιότητας του τίτλου, απαιτείται:

Για τίτλους Πανεπιστημιακής και Τεχνολογικής Εκπαίδευσης: Πράξη αναγνώρισης από
το ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α. ή το Ι.Τ.Ε. αντίστοιχα, για την ισοτιμία, αντιστοιχία του τίτλου και αντιστοιχία
της βαθμολογικής κλίμακας αυτού με τη βαθμολογική κλίμακα των ημεδαπών τίτλων ή
πιστοποιητικό αναγνώρισης από τον Διεπιστημονικό Οργανισμό Αναγνώρισης Τίτλων
Ακαδημαϊκών και Πληροφόρησης (Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.) περί ισοτιμίας και αντιστοιχίας καθώς και
αντιστοιχία της βαθμολογικής κλίμακας αυτών με τη βαθμολογική κλίμακα των ημεδαπών
τίτλων. Σε περίπτωση που από την πράξη ή το πιστοποιητικό αναγνώρισης δεν προκύπτει το
γνωστικό αντικείμενο, απαιτείται βεβαίωση από το Εκπαιδευτικό Ίδρυμα που χορήγησε τον τίτλο,
η οποία να καθορίζει το γνωστικό αντικείμενο, καθώς και επίσημη μετάφρασή της.

Εξαιρούνται από την υποχρέωση προσκόμισης πράξης αναγνώρισης για την ισοτιμία και
την αντιστοιχία του τίτλου, όσοι υποψήφιοι υποβάλλουν αποφάσεις αναγνώρισης
επαγγελματικών προσόντων ή επαγγελματικής ισοδυναμίας τίτλων τυπικής ανώτατης
εκπαίδευσης, οι οποίες χορηγήθηκαν από:

Στην περίπτωση αυτή η πρόσληψη στην ΤΕ κατηγορία, απαιτεί τα υπό στοιχεία
1 & 2 αναφερόμενα πτυχία ή διπλώματα.

ΔΕ 9 έως 12

1. Απολυτήριο εξατάξιου Γυμνασίου ή οποιουδήποτε τύπου Λυκείου της
ημεδαπής ή ισότιμο της αλλοδαπής

και
2. Επαρκείς μουσικές γνώσεις προσηκόντως αποδεικνυόμενες (αρ.1, παρ ε, ΠΔ
476/81)
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i) το Συμβούλιο Αναγνώρισης Επαγγελματικών Προσόντων (Σ.Α.Ε.Π.) του άρθρου 55 του π.δ.
38/2010 «Προσαρμογή της ελληνικής νομοθεσίας στην Οδηγία 2005/36/ΕΚ του Ευρωπαϊκού
Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 7ης Σεπτεμβρίου 2005, σχετικά με την αναγνώριση των
επαγγελματικών προσόντων», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει ή

ii) το Συμβούλιο Αναγνώρισης Επαγγελματικής Ισοτιμίας Τίτλων Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης
(Σ.Α.Ε.Ι.Τ.Τ.Ε.) του άρθρου 10 του π.δ. 165/2000 «Προσαρμογή της Ελληνικής Νομοθεσίας
με ένα γενικό σύστημα αναγνώρισης των διπλωμάτων τριτοβάθμιας εκπαίδευσης που
πιστοποιούν επαγγελματική εκπαίδευση ελάχιστης διάρκειας τριών ετών, σύμφωνα με την
οδηγία 89/48/ΕΟΚ του Συμβουλίου των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων» ή

iii) το Συμβούλιο Επαγγελματικής Αναγνώρισης Τίτλων Εκπαίδευσης και Κατάρτισης
(Σ.Ε.Α.Τ.Ε.Κ.) του άρθρου 14 του π.δ. 231/1998 «Δεύτερο γενικό σύστημα αναγνώρισης της
επαγγελματικής εκπαίδευσης, το οποίο συμπληρώνει την οδηγία 89/48/ΕΟΚ, σύμφωνα με τις
οδηγίες 92/51/ΕΟΚ του Συμβουλίου των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων, 94/38/ΕΚ και 95/43/ΕΚ
της Επιτροπής των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων».

iv) το Αυτοτελές Τμήμα Εφαρμογής της Ευρωπαϊκής Νομοθεσίας (Α.Τ.Ε.Ε.Ν.) του άρθρου 56 του
π.δ. 38/2010 (Α΄ 78), όπως ισχύει

Τίτλος της αλλοδαπής χωρίς αντιστοιχία βαθμολογικής ή αξιολογικής κλίμακας με τη
βαθμολογική ή αξιολογική κλίμακα τίτλων της ημεδαπής χαρακτηρίζεται ως αδιαβάθμητος.

Για τον υποψήφιο χωρίς ελληνική ιθαγένεια, ο οποίος πρέπει να αποδείξει ότι γνωρίζει την
Ελληνική γλώσσα σε βαθμό επαρκή για την άσκηση των καθηκόντων της επιδιωκόμενης
ειδικότητας, Πιστοποιητικό Ελληνομάθειας (N.2413/1996 άρθρο 10 παρ. 1) που χορηγείται από
το Κέντρο Ελληνικής Γλώσσας: α) ΥΠΕΠΘ Ανδρέα Παπανδρέου 37, Τ.Κ. 151 80 Αθήνα, τηλ.
210−3443384 και β) Καραμαούνα 1, Πλ. Σκρά, Τ.Κ. 55132 Θεσσαλονίκη, τηλ. 2310− 459101, των
κατωτέρω επιπέδων:
Α ΕΠΙΠΕΔΟ ή Α2 ΕΠΙΠΕΔΟ: Για την Κατηγορία Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης (Υ.Ε.).
Β ΕΠΙΠΕΔΟ ή Β1 ΕΠΙΠΕΔΟ: Για την Κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (Δ.Ε.) μη Διοικητικού
Προσωπικού ή και Εργατοτεχνικού Προσωπικού.
Γ ΕΠΙΠΕΔΟ ή Β2 ΕΠΙΠΕΔΟ: Για τις Κατηγορίες Πανεπιστημιακής (Π.Ε.) και Τεχνολογικής
Εκπαίδευσης (Τ.Ε.) μη Διοικητικού Προσωπικού και για την Κατηγορία Δευτεροβάθμιας
Εκπαίδευσης (Δ.Ε.) Διοικητικού Προσωπικού.
Δ ΕΠΙΠΕΔΟ ή Γ1 ΕΠΙΠΕΔΟ: Για τις Κατηγορίες Πανεπιστημιακής (Π.Ε.) και Τεχνολογικής
Εκπαίδευσης (Τ.Ε.) Διοικητικού Προσωπικού.
Επίσης αποδεικνύεται με αντίστοιχο πιστοποιητικό του Σχολείου της Ελληνικής Γλώσσας του
Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης (Πανεπιστημιούπολη, Θεσσαλονίκη, Τ.Κ. 54006, τηλ.
2310/997571−72−76) το οποίο χορηγείται ύστερα από σχετική εξέταση του υποψηφίου ή από
άλλη σχολή ή σχολείο Ελληνικής Γλώσσας.
Το ανωτέρω Πιστοποιητικό Ελληνομάθειας δεν χρειάζεται να προσκομίζουν οι ομογενείς και
αλλογενείς, οι οποίοι παρακολουθούν ή έχουν παρακολουθήσει προγράμματα ή μαθήματα της
ελληνικής γλώσσας εντός του οργανωμένου ελληνικού εκπαιδευτικού συστήματος τόσο στην
Ελλάδα όσο και στο εξωτερικό.

ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΑ

Προς ενίσχυση της υποψηφιότητάς τους, οι υποψήφιοι μπορούν να καταθέσουν επικουρικά,
επιπλέον δικαιολογητικά (Αναφέρονται τα ζητούμενα από την επιτροπή, π.χ.:

1. Βεβαίωση διδακτικής εμπειρίας-προϋπηρεσίας στο ζητούμενο αντικείμενο, στην οποία για
τους μουσικούς θα αναγράφεται και η σχετική απόφαση του Υπουργείου Πολιτισμού .
(Ως διδακτική εμπειρία-προϋπηρεσία νοείται η απασχόληση ως μόνιμος υπάλληλος, με
σχέση εργασίας ή σύμβαση έργου στον δημόσιο τομέα ή στα ιδιωτικά μουσικά εκπαιδευτικά
ιδρύματα εποπτείας Υπουργείου Πολιτισμού, σε καθήκοντα συναφή προς το αντικείμενο των
προς πλήρωση θέσεων, μετά τη λήψη του βασικού τίτλου σπουδών με τον οποίο οι
υποψήφιοι μετέχουν στη διαδικασία επιλογής, όπως βεβαιώσεις των φορέων απασχόλησης
ή άλλα αποδεικτικά στοιχεία του κύριου φορέα ασφαλιστικής κάλυψης. Στη βεβαίωση
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πρέπει να αναγράφεται ο αριθμός έγκρισης του Υπουργείου Πολιτισμού (για τα
αναγνωρισμένα τμήματα).

2. Αποδεικτικά καλλιτεχνικής δραστηριότητας: συναυλίες, (συμμετοχή σε ορχήστρα,
συμμετοχή ως σολίστ, διεθνή καλλιτεχνική, σταδιοδρομία, ρεσιτάλ, συναυλίες μουσικής
δωματίου), ηχογραφήσεις, δισκογραφία, συνέδρια, εκδόσεις, διαλέξεις, σεμινάρια,
συγγραφή σχετικού βιβλίου, δημοσιεύσεις, μελέτες, άρθρα, ειδικά εκπαιδευτικά
προγράμματα, συστάσεις-διακρίσεις κλπ.

3. Λοιπούς τίτλους μουσικών σπουδών
4. Βεβαίωση προϋπηρεσίας σε συναφή αντικείμενα
5. Λοιπούς τίτλους σπουδών

ΕΠΙΛΟΓΗ –ΑΝΑΡΤΗΣΗ ΠΙΝΑΚΩΝ- ΥΠΟΒΟΛΗ ΕΝΣΤΑΣΕΩΝ

Η αξιολόγηση και επιλογή των υποψηφίων θα γίνει από την τριμελή επιτροπή του αρ.4
του ΠΔ 524/80, που ορίστηκε με την υπ. αριθ. 93035/06-09-2024 απόφαση του Γραμματέα
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας Θράκης. Η συνεδρίαση της επιτροπής θα
πραγματοποιηθεί στις 01-10-2024 (υποχρεωτικά την 6η εργάσιμη ημέρα από τη λήξη κατάθεσης
των δικαιολογητικών όπως ορίζει το άρθρο 5 του ΠΔ 524/80), στην έδρα του Δήμου Χαλκηδόνος
στα Κουφάλια, Εθνικής Αντίστασης 36. Εφόσον κριθεί αναγκαίο, η επιτροπή θα καλέσει (επί
αποδείξει με κάθε πρόσφορο μέσο) αυθημερόν όσους υποψηφίους κρίνει, προκειμένου να
υποβληθούν σε πρακτική δοκιμασία (ακρόαση) και συνέντευξη, σύμφωνα με τα παρακάτω:

α. Συνέντευξη, που θα αφορά συζήτηση σχετικά µε την εκπαιδευτική και καλλιτεχνική εµπειρία
τους, καθώς και τις µεθόδους που χρησιµοποιούν στην εκπαιδευτική διαδικασία, µε σκοπό την
αξιολόγηση των διδακτικών τους δεξιοτήτων, και/ή
β. Μουσική εκτέλεση, µε σκοπό την αξιολόγηση της µουσικής τους αντίληψης.
Για το σκοπό αυτό οι υποψήφιοι πρέπει την ημέρα της συνεδρίασης της επιτροπής να είναι στη
διάθεση της επιτροπής.
Κατόπιν, η επιτροπή θα συντάξει πίνακα με αξιολογική σειρά κατά την κρίση της.

Η επιτροπή λαμβάνει υπόψη τα υποχρεωτικά προσόντα, τα ειδικά τυπικά προσόντα, την
πρακτική δοκιμασία (όπου απαιτηθεί) και τα επικουρικά κατατεθειμένα προσόντα κατά την
κρίση της.

Ο πίνακας κατάταξης των υποψηφίων αναρτάται εντός πενθημέρου από τη συνεδρίαση, στον
πίνακα ανακοινώσεων και στην ιστοσελίδα του Δήμου Χαλκηδόνος και ισχύει για ένα (1) έτος.

Κατά του ανωτέρω πίνακα χωρεί αίτηση θεραπείας, σύμφωνα με το αρ. 24 του ν. 2690 /1999, η
οποία κατατίθεται εντός αποκλειστικής προθεσμίας τριών (3) εργασίμων ημερών.

ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΚΑΙ ΤΟΠΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ

Οι ενδιαφερόμενοι καταθέτουν τις αιτήσεις τους μαζί με τα ζητούμενα δικαιολογητικά,
αυτοπροσώπως ή με εξουσιοδοτημένο πρόσωπο ή ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή, στα
γραφεία της υπηρεσίας μας στην ακόλουθη διεύθυνση: Δήμος Χαλκηδόνος, Εθνικής Αντίστασης
36-38, Τ.Κ 57100, Κουφάλια, Γραφείο Πρωτοκόλλου (τηλ. επικοινωνίας: 2391330143 και
κατάθεση δικαιολογητικών κατά τις ώρες 09:00 -14:00).
Στην περίπτωση αποστολής των αιτήσεων ταχυδρομικώς, το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται
με βάση την ημερομηνία που φέρει ο φάκελος αποστολής, ο οποίος μετά την αποσφράγισή του
επισυνάπτεται στην αίτηση των υποψηφίων.
Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων είναι δέκα (10) ημέρες (υπολογιζόμενες ημερολογιακά) και
αρχίζει από την επόμενη ημέρα της τελευταίας δημοσίευσης της παρούσας σε τοπικές
εφημερίδες ή της ανάρτησής της στο χώρο ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος του
Δήμου Χαλκηδόνος και στο δικτυακό τόπο του Δήμου Χαλκηδόνος (https://dimoschalkidonos.gr),
εφόσον η ανάρτηση είναι τυχόν μεταγενέστερη της δημοσίευσης στις εφημερίδες. Η ανωτέρω
προθεσμία λήγει με την παρέλευση ολόκληρης της τελευταίας ημέρας και εάν αυτή είναι, κατά
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νόμο, εξαιρετέα (δημόσια αργία ή μη εργάσιμη), τότε η λήξη της προθεσμίας μετατίθεται την
επόμενη εργάσιμη ημέρα.
Δηλαδή η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων ορίζεται από 14-09-2024 έως και 23-09-2024.

Επισημαίνεται ότι, σύμφωνα με τον νέο Ευρωπαϊκό Γενικό Κανονισμό Προστασίας Δεδομένων
(ΕΕ) 2016/679 γνωστό ως GDPR, που ετέθη σε εφαρμογή τον Μάιο 2018, καθιερώνεται
ενιαίο νομικό πλαίσιο για την προστασία των προσωπικών δεδομένων σε όλα τα κράτη μέλη
της ΕΕ. Για τον λόγο αυτό, η συμμετοχή των υποψηφίων στη διαδικασία πρόσληψης με την
οικειοθελή υποβολή αίτησης με τα συνημμένα σε αυτή δικαιολογητικά προς τον Φορέα,
συνεπάγεται τη συναίνεση του υποψηφίου για τη συλλογή και επεξεργασία των δεδομένων
προσωπικού χαρακτήρα που τους αφορούν, καθώς και για την ασφαλή διατήρησή τους σε
αρχείο (φυσικό ή ψηφιακό) για συγκεκριμένο σκοπό και για
15 όσο χρόνο απαιτείται, προκειμένου να ολοκληρωθούν οι νόμιμες διαδικασίες πρόσληψης.
Οι φορείς οφείλουν να προστατεύουν τα προσωπικά στοιχεία των υποψηφίων από τυχόν
υποκλοπή, προκειμένου να επιτυγχάνεται η ασφαλής επεξεργασία των δεδομένων
προσωπικού χαρακτήρα. Οι υποψήφιοι διατηρούν το δικαίωμα ανάκλησης της συναίνεσής
τους ανά πάσα στιγμή και κατόπιν υποβολής σχετικής αίτησης προς τον Φορέα.

ΥΠΟΒΟΛΗ ΠΡΟΣΘΕΤΩΝ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ – ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ

Οι επιτυχόντες υποχρεούνται να καταθέσουν πριν την πρόσληψή τους πρόσθετα
δικαιολογητικά, τα οποία είναι τα εξής :

1. Πιστοποιητικό Οικογενειακής κατάστασης
2. Αντίγραφο φύλλου στρατολογικού μητρώου τύπου Α’ (για άνδρες).

Αντίγραφο ποινικού μητρώου θα αναζητηθεί αυτεπάγγελτα από την υπηρεσία.

ΠΡΟΣΛΗΨΗ

Οι επιτυχόντες θα προσληφθούν μόνο εάν υπάρχει διαθεσιμότητα σπουδαστών στο
αντικείμενο. Ο χώρος και ο χρόνος απασχόλησής τους θα καθοριστεί ανάλογα με τις ανάγκες
του φορέα που εξαρτάται από τη ζήτηση, όπως αυτές θα διαμορφωθούν. Σε περίπτωση που οι
επιτυχόντες δεν θα μπορούν να καλύψουν για οποιοδήποτε λόγο το ωρολόγιο πρόγραμμα που
θα τους ανατεθεί, παρέχουν στο φορέα το δικαίωμα κλήσης του επόμενου στον αξιολογικό
πίνακα.

Η πρόσληψη ενεργείται με απόφαση του αρμόδιου για την πρόσληψη οργάνου και την
υπογραφή σχετικής σύμβασης.

ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ

1) Η ανακοίνωση να αναρτηθεί στον πίνακα ανακοινώσεων του Δήμου Χαλκηδόνος.
2) Η ανακοίνωση να αναρτηθεί στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ.
3) Η ανακοίνωση να αναρτηθεί στην ιστοσελίδα του Δήμου Χαλκηδόνος.
4) Η περίληψη της ανακοίνωσης να δημοσιευθεί ως ορίζει το ΠΔ 524/17.6.80 σε μια τοπική

εφημερίδα.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ

ΣΤΑΥΡΟΣ ΑΝΑΓΝΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ
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ΣΟΧ 6/2024 ΑΙΤΗΣΗ – ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ ...................................

Αριθ. Πρωτ. ανακοίνωσης Αριθ. Πρωτ. αίτησης
[συμπληρώνεται

από το φορέα πρόσληψης]

Α. ΦΟΡΕΑΣ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ [συμπληρώστε με κεφαλαία γράμματα την επωνυμία του φορέα στον οποίο απευθύνετε την αίτηση]

ΔΗΜΟΣ ΧΑΛΚΗΔΟΝΟΣ

Β. ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ [συμπληρώστε κατάλληλα (με κεφαλαία γράμματα, αριθμούς ή το σημείο Χ) τα ατομικά σας στοιχεία]

1. Επώνυμο: 2. Όνομα: 3. Όν. πατέρα:

4. Όν. μητέρας: 5. Ημ/νία γέννησης: / / 6. Φύλο: Α Γ

7. Α.Δ.Τ.: 8. ΑΜΚΑ: 9. Τόπος κατοικίας:

10. Οδός: 11. Αριθ.: 12. Τ.Κ.:

13. Τηλέφωνο (με κωδικό): 14. Κινητό: 15. e-mail:

16. ΑΦΜ: 17. ΔΟΥ:

Γ. ΤΙΤΛΟΣ ΣΠΟΥΔΩΝ

α/α Ονομασία τίτλου Ίδρυμα Έτος
κτήσης

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

Δ. ΕΠΙΔΙΩΚΟΜΕΝΗ ΘΕΣΗ [δηλώστε ποια από τις θέσεις προσωπικού της ανακοίνωσης επιδιώκετε (πεδίο α.) καθώς και πόσους
μήνες εμπειρίας διαθέτετε (πεδίο β.)]

α. Κωδικός θέσης [αναγράψτε για κάθε προτίμησή σας
τον αντίστοιχο κωδικό θέσης από την ανακοίνωση]

β. Εμπειρία [αναγράψτε τον αριθμό μηνών εμπειρίας που διαθέτετε
για καθεμία από τις προτιμήσεις σας]
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ΚΑΤΑΛΟΓΟΣ ΣΥΝΗΜΜΕΝΩΝ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ
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ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ
Η ακρίβεια των στοιχείων που αναφέρονται σε αυτή την αίτηση-δήλωση μπορεί να ελεγχθεί με βάση το αρχείο άλλων υπηρεσιών

(άρθρο 8 παρ. 4 Ν. 1599/1986)
Με ατομική μου ευθύνη και γνωρίζοντας τις κυρώσεις που προβλέπονται από τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρ. 22 του
Ν. 1599/1986, δηλαδή: «Όποιος εν γνώσει του δηλώνει ψευδή γεγονότα ή αρνείται ή αποκρύπτει τα αληθινά με έγγραφη
υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 τιμωρείται με φυλάκιση τουλάχιστον τριών μηνών. Επίσης εάν ο υπαίτιος αυτών των
πράξεων σκόπευε να προσπορίσει στον εαυτόν του ή σε άλλον περιουσιακό όφελος βλάπτοντας τρίτον ή σκόπευε να
βλάψει άλλον, τιμωρείται με κάθειρξη μέχρι 10 ετών», δηλώνω ότι:
1. Όλα τα στοιχεία της αίτησής μου είναι ακριβή και αληθή και κατέχω όλα τα απαιτούμενα προσόντα για κάθε

επιδιωκόμενο κωδικό θέσης, όπως αυτά αναφέρονται στην ανακοίνωση και αναγράφονται στην παρούσα αίτηση. Σε
περίπτωση ανακρίβειας γνωρίζω ότι θα έχω τις συνέπειες που προβλέπονται από τις διατάξεις του Ν. 1599/1986.

2. Έχω δικαίωμα συμμετοχής στη διαδικασία επιλογής καθότι δεν έχω (με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου)
κώλυμα κατά το άρθρο 8 του Υπαλληλικού Κώδικα, σύμφωνα με το οποίο δεν μπορεί να επιλεγεί όποιος: α) έχει
καταδικαστεί για κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή και στην υπηρεσία), απάτη,
εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία, καταπίεση, απιστία περί την υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος
καθ' υποτροπή, συκοφαντική δυσφήμιση, καθώς και για οποιοδήποτε έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή
οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής· β) είναι υπόδικος και έχει παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα για
κακούργημα ή για πλημμέλημα της προηγούμενης περίπτωσης, έστω και αν το αδίκημα παραγράφηκε· γ) έχει, λόγω
καταδίκης, στερηθεί τα πολιτικά του δικαιώματα και για όσο χρόνο διαρκεί η στέρηση αυτή· δ) τελεί υπό
δικαστική συμπαράσταση.

Ημερομηνία: .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Ο/Η υποψήφι .. . .

Ονοματεπώνυμο: .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . [υπογραφή]
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